労働契約書
使用者
と　労働者
は、
下記の労働条件により労働契約を締結する。
	雇用期間
	令和　　年　　月　　日から　令和　　年　　月　　日まで
（契約の更新はしない）

	就業場所
	

	作業内容
	

	労働時間
	午前・午後　　時　　分から　午前・午後　　時　　分まで
　〔うち休憩時間　　　　分〕

	休日
	毎週　　　曜日
その他の休日〔　　　　　　　　　　　　〕

	賃金
	基本給
	月給・日給・時間給　　　　　　　　　　　　　円

	
	諸手当
	　　　手当　　　　　円、　　　手当　　　　　円
　　　手当　　　　　円、　　　手当　　　　　円

	
	所定労働の
割増率
	法定休３５％増
法定外休日（祝日等）･早出残業・深夜２５％増

	
	締切日
支払日
	毎月　　　　日
毎月　　　　日

	その他
	上記の他は、当社就業規則による。


令和　　年　　月　　日
使用者の住所
氏名
印
労働者の住所
フリガナ
氏名
印
生年月日　　　　　年　　　月　　　日生
